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1. Organizacja stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (stuzby).

Podstawowe akty prawne regulujace problematyke bezpieczenstwa i1 higieny pracy

w Panstwowej Strazy Pozarnej to:

1.

ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2006 r
Nr 96, poz. 667),
ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2002 r

Nr 147, poz. 1229 z p6zn. zm.),

. ustawa z dnia 26.06.1974 roku Kodeks pracy (Dz.U. z 1998r. Nr 21 poz.94 z p6zn.

zm.),

ustawa z dnia 16 grudnia 1972 roku o odszkodowaniach przystugujacych w razie
wypadkow 1 chorob pozostajacych w zwiazku ze stuzba w Policji (Dz. U. Nr 53,
poz. 345 z pdzn. zm.),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09.1997 roku
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 129,
poz. 884),

rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 17 listopada
1997 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw bezpieczenstwa i1 higieny stuzby
strazakow oraz zakresu ich obowiazywania w stosunku do innych os6b bioracych
udziat w akcjach ratowniczych, ¢wiczeniach lub szkoleniu (Dz. U. z 2003 r.
Nr169, poz. 1650),

rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 7 lipca
2005r. w sprawie postgpowania w razie wypadkdéw pozostajacych w zwiazku

z pelieniem stuzby w Policji (Dz .U. z 2005 r. nr 136, poz. 1150).

Odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczefistwa i1 higieny pracy i stuzby w jednostkach

organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej ponosza kierownicy tych jednostek.

Stuzba bezpieczenstwa 1 higieny pracy w 2008 roku we wszystkich jednostkach

organizacyjnych Panstwowe] Strazy Pozarnej] wykonywata swoje zadania na podstawie

art. 237'' Kodeksu Pracy oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r.

w sprawie stuzby bezpieczenstwa i1 higieny pracy, w ktérym okre§lone sa szczegdlowe

zadania jak réwniez kwalifikacje 0s6b zajmujacych si¢ sprawami bhp.

Zgodnie z § 1 ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 roku

w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy, ,,Sluzba bhp podlega bezposrednio

pracodawcy. U pracodawcy bedacego jednostka organizacyjna sluzba bhp podlega



bezposrednio osobie zarzadzajacej ta jednostka lub osobie wchodzacej w sklad organu
zarzadzajacego, upowaznionej przez ten organ do sprawowania nadzoru w sprawach
z zaKkresu bezpieczenstwa i higieny pracy”.

W 2004 roku Komendant Gtowny PSP powotat do zycia Samodzielne Stanowisko
ds. Bezpieczenstwa i1 Higieny Pracy bezposrednio podporzadkowane Dyrektorowi Biura
Organizacji Nadzoru KG PSP, ktorego pracownik odpowiedzialny jest m.in. za
koordynowanie oraz kontrolg realizacji zadan bezpieczenstwa i higieny pracy przez jednostki
organizacyjne PSP na terenie catego kraju, dokonywanie oceny stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy, udzielanie fachowej pomocy przy wykonywaniu zadan z zakresu bhp oraz
organizacji 1 metod pracy na stanowiskach pracy, udzial w opiniowaniu lub tworzeniu aktow
prawnych, a takze realizowanie zadah shuzby bhp w Komendzie Giownej PSP.
Funkcjonariusz prowadzacy te sprawy posiada odpowiednie kwalifikacje (studia
podyplomowe w zakresie bhp) oraz kilkunastoletnie doswiadczenie pracy w stuzbie bhp.
W zwiazku z planowana zmiang regulaminu organizacyjnego Komendy Gléwnej Panstwowe;j

Strazy Pozarnej w 2009 roku zmieniona zostanie rowniez organizacja stuzby bhp w KG PSP.

Organizacje stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w jednostkach organizacyjnych

Panstwowej Strazy Pozarnej przedstawia tabela nr 1.

Tabela nr 1
Kwalifikacje w zakresic BHP Usytuowanie stapow1§ka 'ds. BHP w strukturze
organizacyjnej komendy
Rok Stan etatowy Inne stanowisko pracy,
stuzby BHP Posiadajacy Nie posiadajacy Samodzielne ktéremu przypisane sa
kwalifikacje kwalifikacji stanowisko ds. BHP | zadania z zakresu BHP
(stanowisko aczone)
1 2 3 4 7 8
2005 362 337 25 31 331
2006 362 327 35 29 333
2007 361 318 43 21 340
2008 343,95 321 29 20 330

W 20 przypadkach stuzba bhp zajmuje w strukturze organizacyjnej jednostek
samodzielne stanowiska ds. BHP, natomiast 350 o0so6b zatrudnionych jest na innych
stanowiskach pracy, ktérym przypisane sa zadania z zakresu bhp. Coraz czg¢sciej sprawy bhp
w jednostkach organizacyjnych PSP prowadzone sa przez pracownikow cywilnych,

niejednokrotnie zatrudnianych w niepelnym wymiarze czasu pracy. Czas pokaze, czy brak



doktadnej znajomosci zagadnien 1 specyfiki stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej nie bedzie
przeszkoda w prawidlowej realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy i stuzby.

Z analizy informacji przekazanych przez Komendy Wojewddzkie PSP wynika, ze na
350 os6b zajmujacych si¢ bezpieczenstwem i higiena pracy w jednostkach organizacyjnych
PSP, az 29 nie posiada wymaganych kwalifikacji w tym zakresie.

Najwigksza ilo§¢ osob nie spetniajacych wymagan w zakresie stuzby bhp wykazaty
Komendy Wojewddzkie PSP w Olsztynie — 6 os6b, w Opolu i Poznaniu po 4 osoby. Brak
tych wymagah zwiazany jest glownie ze zmianami organizacyjnymi komend,
przechodzeniem na zaopatrzenie emerytalne funkcjonariuszy zajmujacych si¢ zagadnieniami
bhp , a takze nowymi wymogami kwalifikacyjnymi dla stuzby bhp , zobowiazujacymi do
posiadania zawodu technika bezpieczenstwa i higieny pracy lub wyzszego wyksztalcenia
(ewentualnie studiéw podyplomowych) o kierunku lub specjalnosci z zakresu bezpieczenstwa

1 higieny pracy.
1. Wypadki w stuzbie (przy pracy).

W stosunku do roku 2007 nastapilo zmniejszenie liczby akcji ratowniczych o 1,3 %

oraz ulegl zmniejszeniu udziat ratownikoéw w prowadzonych akcjach o 1,2 %.

Tabela nr 2.
Ratownicy PSP i OSP Poszkodowani w
Akcje ratownicze uczestniczacy Wypadki PSP i OSP
. . wypadkach
w akcjach ratowniczych
Rok 2 & R 2 & 2 &
N ] N >~ 90 N >~ Q0 9 N >~ 0 9
A R A 8385 A &3k A R
E-Y X g S g S g
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2006 442046 15,5 2481556 4,2 504 514
2007 436286 -1,3 2452515 -1,2 506 0,4 510 -0,8
2008 457217 4,7 2607036 6,3 505 -0.2 511 0,2

Pomimo wzrostu w 2008 roku ilosci prowadzonych dziatan ratowniczych
w stosunku do lat poprzednich, ilo§¢ wypadkoéw oraz osoéb w nich poszkodowanych pozostata
na tym samym poziomie. Fakt ten §wiadczy o podniesieniu warunkéw i wymogoéw
bezpieczenstwa w trakcie prowadzenia dzialan ratowniczo — gas$niczych przez Panstwowa

1 Ochotnicza Straz Pozarna.




W ponizszej tabeli przedstawiono liczbg wypadkow indywidualnych i zbiorowych

powstatych na terenie catego kraju.

Tabela nr 3. Liczba wypadkéw indywidualnych i zbiorowych podczas stuzby
i pracy w PSP i OSP w latach 2004 - 2008.

2004 2005 2006 2007 2008
Ogolem 1844 1684 1376 1545 1512
Indywidualnych 1828 1670 1362 1530 1501
Zbiorowych 16 14 14 15 11

W 2008 roku nastapit spadek ilosci zdarzen wypadkowych o 33 wypadki w poréwnaniu do
analogicznego okresu w roku 2007. Ilo$¢ wypadkow zbiorowych réwniez ulegla zmniejszeniu

0 4 zdarzenia.
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Rys. 1. Liczba wypadkéw w latach 2004 — 2008.



Liczbe¢ o0s0b  poszkodowanych we  wszystkich  wypadkach

1 $miertelnych przedstawia tabela nr 4.

Tabela nr 4. Ilo$¢ os6b poszkodowanych podczas stuzby lub pracy

lekkich,

w wypadkach lekkich, ci¢zkich i Smiertelnych.

Wypadki Liczba poszkodowanych w latach
2004 2005 2006 2007 2008
Ogélem 1878 1703 1392 1568 1538
Lekkie 1864 1969 1385 1563 1533
Ciezkie 6 4 3 2 5
Smiertelne 8 3 4 3 0

cigzkich

Analiza powyzszych danych pozwala stwierdzi¢, Ze na przestrzeni ostatnich lat

systematycznie zmniejsza si¢ liczba 0sob poszkodowanych w wypadkach, poza rokiem 2006,

ktory byt wyjatkowo bezpiecznym. W 2008 roku obrazeniom ulegto 1538 0sob tj. o 30 mniej

niz w roku 2007. Wzrosta o 3 liczba poszkodowanych w wypadkach cigzkich, natomiast nie

mial miejsca zaden wypadek $miertelny. Fakt ten jest tym bardziej godny podkreslenia

poniewaz od momentu powstania PSP, w kazdym roku mieli§my do czynienia z wypadkami

$miertelnymi, ktére najczesciej miaty miejsce podczas prowadzonych dziatan ratowniczych.
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Rys 2. Liczba 0s6b poszkodowanych w wypadkach.



Wypadki ci¢zkie i zbiorowe.
W 2008 roku miato miejsce pig¢ wypadkow ciezkich i 11 wypadkow zbiorowych.
Wypadkom cigzkim ulegto dwoch ratownikow PSPz Krakowa oraz po jednym z Lodzi
1 z Wroclawia. Na terenie Komendy Wojewodzkiej PSP w Lublinie mial miejsce wypadek

cigzki podczas ktorego poszkodowany zostat cztonek OSP Sutéw (zawat serca).

2. Wypadki w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Na ogolnag liczbg 1349 wypadkow jakie powstaty w 2008 roku podczas shuzby
i pracy w Panstwowej Strazy Pozarnej sktadaja sig:
- 1308 wypadkow funkcjonariuszy PSP (97 % ogoélnej liczby wypadkow),
- 22 wypadki pracownikoéw cywilnych (1,6 % ogodlnej liczby wypadkow),
- 19 wypadkow osdb odbywajacych stuzbe zastepcza (1,4 % ogdlnej liczby
wypadkow).

Tabela nr 5. Wypadki w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Wypadki Liczba wypadkéw | Liczba wypadkéw | Liczba wypadkéw | Liczba wypadkow
w PSP funkcjonariuszy pracownikéw 0s6b odbywajacych
PSP cywilnych sluzbe zastepcza
2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008
Ogoétem 1389 1349 1379 1308 8 22 2 19
Indywidualnych 1377 1342 1367 1302 8 21 2 19
Zbiorowych 12 7 12 6 - 1 - -

Z analizy powyzszej tabeli wynika, ze w stosunku do roku poprzedniego ilo$¢
wypadkoéw powstatych wsrod funkcjonariuszy 1 pracownikow PSP ksztattuje sig nastgpujaco:

Wsréd wypadkow :

- funkcjonariuszy - 1308 zdarzen, spadek o 71 wypadkéw w poréwnaniu do 2007 r.

- pracownikow cywilnych — 22 zdarzenia, wzrost o 14 wypadkow,

- 0s6b odbywajacych stuzbe zastgpcza — 19 wypadkdw, wzrost 17 zdarzen.
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Rys. 3. Wypadki w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Najwigcej wypadkow wydarzyto si¢ w duzych wojewddztwach, co zwiazane jest z
iloscia prowadzonych interwencji oraz ilo$cia 0s6b zatrudnionych w znajdujacych si¢ tam
jednostkach organizacyjnych.

Stan wypadkowosci w poszczegdlnych wojewddztwach przedstawia sig nastgpujaco :

- mazowieckim -133 wypadki,

- matopolskim - 116 wypadkow,
- slaskim - 111 wypadkow,
- pomorskie - 105 wypadkow,
- dolno$laskim - 95 wypadkow,
- todzkim - 95 wypadkow,
- podkarpackim - 90 wypadkow,
- kujawsko — pomorskim - 89 wypadkow,
- wielkopolskim - 88 wypadkow,
- warminsko — mazurskim - 66 wypadkow,
- zachodnio — pomorskim - 63 wypadki,

- lubelskie - 59 wypadkow,
- swigtokrzyskie - 56 wypadkow,
- lubuskie - 43 wypadki,

- podlaskie - 38 wypadkow,

- opolskie - 34 wypadki.



Stan wypadkowosci w poszczeg6dlnych szkotach PSP przedstawia si¢ nastgpujaco :

- SGSP - 28 wypadkow,
- SA Krakow - 16 wypadkow,
- SA Poznan - 12 wypadkow,
- CS Czestochowa - 3 wypadki,
- SP Bydgoszcz - 1 wypadek.

W Centralnym Muzeum PozZarnictwa w Myslowicach miaty miejsce trzy wypadki lekkie.
Jednostka organizacyjna PSP w ktorej nie odnotowano wypadkéw to CNBOP w Jozefowie.
W 2008 roku w 1349 wypadkach w Panstwowej Strazy Pozarnej poszkodowanych zostato:
- 1322 funkcjonariuszy PSP,
- 23 pracownikéw cywilnych,

- 19 os6b odbywajacych stuzbe zastepcza.

Tabela nr 6. Poszkodowani w poszczegolnych grupach zawodowych.

Poszkodowani Liczba Liczba Liczba Liczba
poszkodowany | poszkodowany | poszkodowany | poszkodowanych
wwypadkach ) T, psp ch ch 0s6b
w PSP funkcjonariusz | pracownikow odbywajacych
y PSP cywilnych sluzbe zastepczg
2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 2007 2008
Ogoélem 1414 1364 1404 1322 8 23 2 19
Lekkich 1412 1360 1402 1318 8 23 2 19
Ciezkich 2 4 2 4 - - - -
Smiertelnych - - - - - - - -

Z analizy powyzszej tabeli wynika, ze w$rod poszkodowanych :

- funkcjonariuszy — 1318 doznato lekkich obrazen ciata (97 % ogolnej liczby
poszkodowanych — spadek w stosunku do roku 2007 o 84 funkcjonariuszy),
czterech funkcjonariuszy ulegto wypadkom cigzkim,

- pracownikow cywilnych — 23, wszystkie odnotowane wypadki byty lekkie,

- 0sOb w stuzbie zastepczej —19 zdarzen, wszystkie wypadki zakwalifikowane
jako wypadki lekkie.

Nie odnotowano wypadkow $miertelnych.
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Rys. 4. Poszkodowani w poszczegolnych grupach zawodowych.

Tabela nr 7. Okolicznosci wypadkow w latach 2004 — 2008.

Rok Wypadki zaistniale podczas:
.| TR Eilzz BL-s | % AR — | g
g =2 c:i‘gigﬁ'és ggiﬁ Sz & &5 co & |28
i |2z |228:gE:2 |558% |TE | =% S§ | P52 |21
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2004 | 44 407 43 743 98 - 276 52 93 14
2005 42 375 36 681 75 - 234 77 68 8
2006 | 25 300 21 133 74 374 181 32 51 5
2007 | 33 315 17 156 70 520 184 45 42 7
2008 | 29 313 28 118 49 527 161 59 44 21
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W roku 2006 w celu sprecyzowania otrzymywanych danych oddzielono okolicznos$ci
zwiazane z powstawaniem wypadkow podczas ,,Cwiczen 1 szkolen” od ,,zajeé sportowych”.
Pozwolito to na ustalenie, jak duza ilos¢ wypadkéw powstaje podczas prowadzonych
w czasie shuzby gier zespolowych. Nie zmienito to jednak znaczaco statystyki, bo podobnie
jak w latach poprzednich, najwigce; wypadkow, tj. 527 (39 % wszystkich wypadkow)
zwiazane jest wlasnie z tymi zajgciami.

313 wypadkow powstato podczas ,,akcji ratowniczej” (23 % ogolnej liczby wszystkich
wypadkéw). Nastapit nieznaczny spadek ilosci wypadkéw w stosunku do roku 2007
o0 2 zdarzenia.

161 wypadkow zdarzylo si¢ podczas ,,innej stuzby w straznicy”, stanowi to 11,9 %
ogotu wypadkow.

Z analizy tabeli wynika, Zze najmniej wypadkow powstaje podczas ,,podrozy
stuzbowej” — 21, ,,jazdy do i od akcji, manewréw, zawodow, ¢wiczen” - 28 oraz ,,0ogloszenia

alarmu” 29.

4. Przyczyny wypadkow.

Tabela nr 8 wskazuje na wartos$ci liczbowe przyczyn wypadkéw w latach 2004 — 2008.

Tabela nr 8
z ) =) -
@ .3 g = 2 . ?w) s 2 e g = z g
c2%%|3.% |78/28 |5%s |T |E:. 5 |es.2 |5
£E38¢%|22E & =g 2 e 2 g NCE = 2 ZZ7 e S .,
7SS = |28 | 85| %S TEE |E S2Lf |5z |22 |2E83¢2 |g¢=
ZEZE|ES5P|2E| 5. 855 |8 |2F2 |75 |2 |E€2% |Eg
« |EE22|vEs5| 22|88\ 555 |5z|€28 |£5 |sg |EYSs (=4
S N s E2E S E=l 229 R S| &S S & 32 = 5 S8 = R
& SYgEE|ES-EC | sE| 5B EES =l gz |23 zZ 2 «oT 85 | 8 =
SZouo| a0l | 2|50l &z ERlQEE |2 = 3 2z 3E 2
22z 2 S22 |52 55% 352 |3 Esg |22 |EE |EEF2% |g¢
>‘N§"" NE':E & = 65~% = = @ =} =) o% E - -9 - N =
TEESE|SEE SElE% |Es® |2 2T =2 |22 s |28 | 5E
S5 E23 =S| S 8 S92 S = N 3 2 Z g = =<2 o -
Z2eZg| =2 2% =28 22 = o = a2 = mrﬁ“i‘ =
g%o = S = O ;Q- g.g"‘ Z & N 2 g o )
g = " = Z 2 5 %2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2004 20 65 34 325 39 5 36 6 1029 5 206
2005 19 61 23 276 25 9 24 38 933 5 187
2006 13 44 7 247 10 6 22 11 637 3 191
2007 5 44 11 258 24 4 12 8 842 1 180
2008 7 54 5 313 16 7 8 9 720 28 182

Z analizy tabeli wynika, Ze najczgstsze przyczyny wypadkow to:
- ,hieprawidlowe zachowanie si¢, nieostroznos¢” — w dalszym ciagu jest to
najczegstsza przyczyna wypadkow w PSP — 53,3 % wszystkich zdarzen,

- »trudne, nierowne, $liskie przejscie, podtoze” — 23,2 % wszystkich zdarzen,
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,»hagte przypadki medyczne i inne przyczyny” — 13,5 % wszystkich zdarzen.

5. Wydarzenia bezposrednio powodujace wypadki.

Wydarzenia bezposrednio powodujace wypadki przedstawia tabela nr 9.

Tabela nr 9

@5’ g .\-Eo &fig > E:éé Sz

o o - L

E5% | Egz 283 (2328 |2 | & TEZE | Ze
S82E |37 SR2L | 5% | & |52 £ SEES | % £83
RN~ Q= == 3 2| =8 g = £ 9 QE s N"= 3 [ g-—v
= 2N =S QR O == = E:E %% UAE .E.E .Q‘g &.Eﬁ
- 2y E 'Sbag%-;;%%g S8 £g <= ﬁgég% £5 |S5E
=< Y@ &35 f S$Segz| 255 E |55 > 2 28 E S E 'gﬁg‘
[~ 2253 wE@ 55'5@.&";‘8‘% S o 2% 'EZ‘ >, @‘EN'E"G o & ung
2;&‘; GEE 2EE S ngox ;.Ec (Zihv] 3 2 =2 58 S e EE""
ESTE| oS E 2SSl ezse~% |ENE | "2 s §2E5|S% |S5¢%
SEIC|EET | 22YE|iEiT|z |EEE |z £35E% | 2% [S£E
5&2 |28 =y°|E=% |& |EB £ 25 E 2 8 =y =

S = = EEX & | # s EETZ = 5

S8F | € NE8E | |2 TS558 £

E- N S ~ = 2z N = ) SN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2004 93 222 169 853 43 19 2 2 36 190 135
2005 62 202 195 742 33 20 1 7 24 192 114
2006 50 139 129 544 24 16 1 6 17 183 105
2007 37 137 167 643 28 16 4 5 11 219 122
2008 35 139 130 639 23 17 2 2 20 202 140

Z analizy tabeli wynika, Ze najczgstsze wydarzenia powodujace wypadki to:
- »potknigcie sig, poslizgnigcie, utrata rownowagi” — od wielu lat to

najczestsze wydarzenie — 47,3 % wszystkich zdarzen — spadek w stosunku

do roku 2007 o 4 wydarzenia,

»fizyczne obciazenie dynamiczne” — 14,9 % wszystkich zdarzen — spadek

w stosunku do roku 2007 o 17 wydarzen,

wszystkich zdarzen — wzrost w stosunku do roku 2007 o 2 wydarzenia ,

»zetknigcie si¢ lub uderzenie o nieruchome czynniki materialne” — 10,3 %

»zetknigcie sig, uderzenie, pochwycenie, przygniecenie przez czynniki

materialne bedace w ruchu” — 9,7 % wszystkich zdarzen — spadek

w stosunku do roku 2007 o 37 wydarzen.

Analogicznie jak latach poprzednich najmniej bezposrednich wydarzen powodujacych

wypadek byto spowodowanych porazeniem pradem elektrycznym i wybuchem.
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6. Okolicznos$ci wystapienia zagrozen.

Okoliczno$ci wystapienia zagrozen zostaty przedstawione w tabeli nr 10.

Tabela nr 10

Zagrozenie wystapilo podczas

Rodzaj dzialan lub Stuzby i pracy w jednostce, w

ratownictwa T | = 5 odniesieniu do: -
o > |im o =
() 0 <= - - T @ =m5288| @500~ & 8. £
21E2| 2 22| 8| E| 2| 8|35 E2E8 2588 2EREES ¢
R = 59 o [e) = S| = S g 7 oS I = s Chm s 8 =
3 S 2|22 B X | S ~|28%¢g|"E8¢%=|8° s 8= =

2 2| o4 N =3 5 B 8 &=

2 L s 3

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2004 | 73 |341| 7 | 11 |9 _ |73 . |105 107 68 170 166 ]
2005 | 63 | 271 | 10 | 14 | 8| - 62| - | 93 116 87 299 121 -
2006 | 76 {205 | 7 | 10 | 6| 28 | 150|373 | 89 100 101 221 52 | 148
2007 | 79 | 194 | 5 | 14 |16 36 | 164 | 538 | 77 94 100 240 51 | 210
2008 | 63 {300 | 1 | 11 | 2| 36 | 129|462 50 67 62 179 33 | 165

Stuzba w PSP powoduje bezposredni kontakt z réznego rodzaju zagrozeniami

wystepujacymi w Srodowisku pracy i stuzby, skutkiem tych zdarzen nie zawsze musi by¢

wypadek. Niejednokrotnie wczesne zauwazenie i1 okreslenie skali wystepujacego zagrozenia

pozwala unikna¢ zdarzen wypadkowych oraz ograniczy¢ lub catkiem zlikwidowac

wystepujace niebezpieczenstwo.

Najwigksza liczba zagrozen wystapilta podczas:

pracy” — 179 przypadkow,

»prowadzenia dzialan gasniczych” — 300 przypadkow,

zagrozen dla zdrowia 1 zycia ratownika, w sumie 591 wypadkow,

,,2aj¢¢ sportowych” — 462 przypadki oraz 129 przypadkéw podczas ,,szkolen

i ¢wiczen” — w sumie stanowia one najczestsza przyczyng wystgpowania

»shuzby 1 pracy w jednostce w odniesieniu do pomieszczen i stanowisk

Podobnie jak w latach poprzednich, stosunkowo najmniej zagrozen wystapito podczas

ratownictwa wysokosciowego (1),

wodnego (2) oraz chemiczno — ekologicznego (11).

Co najmniej zastanawia fakt, Ze zagrozenia wystgpujace podczas prowadzonych dziatan
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ratowniczych ( 413 zagrozen ) sa rzadsze niz te, z ktorymi ratownik ma do czynienia

podczas szkolenia, ¢wiczen i uprawiania roznych dyscyplin sportowych ( 591 zagrozen ).

7.

Nastepstwa wypadkow.

Charakterystyke nastepstw wypadkow przedstawia tabela nr 11.

Tabelanr 11

= o
<) 9 = < N @ gl = < <
S8 | +22| o = | € | =8 s _|e _ 5l S

. |ES|E28| %] .| 5|8 |55 8|52 58§ 2z238| £

S | == |E5E5| 3| 5| S |2 |SY|E|Bc|82ss52| EE

[~7 B E g s = = s = SR IEFD o= =2

g2 s¥2 | E| R | 2 |E |28 3|S5 |55E 228 —%
EE|NER| @ °c |8 |°¢ S | 3z 8 =
o) =%

1 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2004 | © 1010 | 271 | 171 | 38 28 | 16 | 21 0 7 213
2005 | 896 | 273|151 | 44 | | 33 | 11| 20 1 7 177
2006 | 680 | 180|139 21| 3 | 22 | 4 | 10 1 4 158
2007 | 799 | 235|142 24| 2 | 33 | 6 9 2 | 187
2008 | 762 | 204|133 | 21| 2| 33 | 5 | 21 2 2 177

Z analizy powyzszej tabeli wynika, ze najczesciej doznawanymi obrazeniami sa:

- »ztamania, pgknigcia kosci i zwichnigcia,, - 762 przypadki — podobnie jak
w latach poprzednich jest to najczgéciej doznawane obrazenie — 56,4 %
wszystkich obrazen ,

- »sthuczenia” - 204 przypadkow — 15,1 % wszystkich obrazen ,

- »rany” - 133 przypadki - 9,8 % wszystkich obrazefi,

- »inne nastgpstwa” - 187 przypadkoéw — 13,1 % wszystkich obrazen .

Istnieja pewne, stale stosowane wskazniki charakteryzujace ryzyko zawodowe w danej

branzy. Z pewnym przyblizeniem mozna stwierdzi¢, ze podejmujac stuzbe w Strazy Pozarne;j

decydujemy sig¢ na dziesigciokrotnie wigksze ryzyko utraty zdrowia lub zycia niz w innych

dziedzinach zawodowych. Najczg$ciej uzywane wskazniki to :
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Wskaznik cigezkosci wypadkow - jest to liczba dni niezdolnosci do stuzby lub pracy

w zwiazku z wypadkiem w stosunku do liczby poszkodowanych w danym zaktadzie pracy.

2007 2008
32,0 34,4

Wskaznik czestotliwosci wypadkow - jest to liczba 0sob poszkodowanych x 1000
w stosunku do liczbe strazakow bioracych udziat w akcjach ratowniczych. W 2007 roku

wskaznik ten wynosi 0,75 1 byl nizszy o 21 ,3 % niz w roku 2008, w ktorym wynosi 0,91

2007 2008
0,75 0,91

8. Decyzje odszkodowawcze.

Ogolna kwota przyznanych w roku 2008 jednorazowych §wiadczen odszkodowawczych
z tytulu wypadkdéw pozostajacych w zwiazku ze stuzba wyniosta 2 557 850,70 zt i jest
wyzsza o 635 413,70 zt w porownaniu do roku 2007. Na jednego statystycznie
poszkodowanego w 2008 roku kwota wyptaconego w ciagu roku jednorazowego
odszkodowania z tytutu wypadkéw wyniosta 2 316,90 zi.

W zwiazku z wypadkami najczg$ciej poszkodowani przebywali na zwolnieniach
lekarskich trwajacych od 16 do 30 dni. Laczna ilo$¢ dni niezdolnosci do pracy wynikajaca
z wypadkéw wyniosta w Panstwowej Strazy Pozarnej 46 933 dni i jest o 1 754 dni wigksza
niz w roku 2007.

We wszystkich jednostkach organizacyjnych w przypadku powstania zdarzenia
powodujacego wypadek powolywana jest komisja powypadkowa, ktora zajmuje si¢
ustalaniem okoliczno$ci 1 przyczyn wypadkow strazakow i pracownikow cywilnych.
Dokumentacja powypadkowa sporzadzana jest na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych 1 Administracji zdnia 7 lipca 2005 r. w sprawie postgpowania w razie
wypadkéw pozostajacych w zwiazku z petnieniem stuzby w Polic;ji.

Tryb, sposob, terminowo$¢ i dokumentowanie badania okolicznosci i przyczyn
wypadkow oraz wynikajace stad wnioski sprawdzane sa podczas kontroli wewngtrznych
1 zewngtrznych prowadzonych w jednostkach organizacyjnych PSP.

Wnhioski wynikajace z przeprowadzonych postgpowan powypadkowych dotyczace m.in.

dodatkowych szkolen, zakupu nowego sprz¢tu, opracowywania nowych procedur dzialan
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oraz wnioski z przeprowadzonych kontroli przekazywane sa podleglym jednostkom

organizacyjnym w celach szkoleniowych.

W tabeli nr 12 zamieszczono informacje o zastosowanych srodkach zapobiegawczych.

Tabelanr 12

Rok Zastosowano Srodki zapobiegawcze w zakresie

z 2 2 : — 8

2 fs| 89 |§_ |Z_ |2z |2 = |3 | £

g | = K S ES |ET |£5|=% g £ |52 | & =

= | 5 5 SS|85 |82 |2E|=88 |25 s |e% |22 |T

g S = = & = 2 S2| 535 |E=S £ Y |E= | E

g = b 2|2 £ s S| 08 8 ] S s Z == =

2 | & < TE|2E |22 |§5| 8% | 2 25 |2 B

5 O |$E|8E |BT |E°|EF | % * 185 |2 |2

5 SRES |5 5|z E =g | B =

0 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2004 | 144 | 216 1282 | 39 46 70 113 52 114 28 47 78 56
2005] 136 | 218 1145 | 32 62 1 187 78 87 17 29 78 84
2006 | 94 188 898 47 39 8 180 70 122 15 33 100 67
2007 | 101 | 232 975 | 157 59 20 215 140 137 34 43 92 82
2008 | 76 232 987 51 51 2 175 40 91 24 29 78 56

Z analizy przedmiotowej tabeli wynika, ze w 987 przypadkach jako najczestszy srodek
zapobiegawczy zastosowano szkolenia, co oznacza wzrost o 12 w stosunku do roku 2007,
w 232 przypadkach nadzér (na tym samym poziomie), w 91 przypadkach $rodki w zakresie
kwatermistrzowskim (spadek o 46 ), w 76 zmiany w zakresie organizacji pracy (spadek
0 25), a w 40 przypadkach byly to wymagania bhp w obiektach (spadek o 100 ). Duzo uwagi
w roku sprawozdawczym poswigcono wymaganiom bhp w obiektach PSP gdzie w celu

poprawy warunkow stuzby wydano 175 zalecen.

9. Choroby zawodowe.

W okresie sprawozdawczym w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej
nie stwierdzono wystgpowania chorob zawodowych ani nie zgloszono podejrzen ich

wystapienia.

W tabeli nr 13 przedstawione zostaly informacje dotyczace liczby przyznanych grup
inwalidzkich oraz kwoty wyptaconych w ciagu roku jednorazowych odszkodowan z tytutu

wypadkow 1 choréb zawodowych.
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Tabela nr 13

Liczba poszkodowanych Przyznane grupy inwalidzkie Kwota
wedlug dni Ilos¢ z tytutu choroby | z tytutu choroby | wyptaconych w
niezdolnosci do stuzby lub | przyznanych Tos¢ wgzal.nr 1 do | wgzal nr2do ciagu roku
racy odszkodowan z | przyznanych | rozporzadzenia** | rozporzadzenia ** jednorazowych
tytulu choroby | odszkodowan odszkodowati z
E| 5|8 |3 |g= we | zbud tytutu
- - 2 2 g S rozporzadzenia | wypadkow I o | I o | ytutu -
S| 3| | = |an * wypadkow i
- @ chorob (razem)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
134 | 312|332 ] 209 | 220 - 1104 1 8 1 1 4 38 | 2557850,70 zt

* rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 18 grudnia 2002 r. w sprawie wykazu
chorob pozostajacych w zwiazku ze stuzba w Policji, z tytutu ktorych przystuguja odszkodowania okreslone w
ustawie
** rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 wrzes$nia 2005 r. w sprawie wykazu
schorzen i chordb pozostajacych w zwiazku ze stuzba w Policji, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu i
Panstwowej Strazy Pozarne;j

W roku 2008 komisje lekarskie Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji

przyznaly 53 grupy inwalidzkie z tytulu choroby wedlug zatacznika nr 1 1 2 do

rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 wrze$nia 2005 r. w

sprawie wykazu schorzen i chordb pozostajacych w zwiazku ze stuzba w Policji, Strazy

Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu 1 Panstwowej Strazy Pozarne;.

W zwiazku z wypadkami w stuzbie w 2008 roku przyznano 1104 odszkodowania

poszkodowanym pracownikom lub ratownikom PSP.

Najczgsciej wystepujace rodzaje chordb pozostajacych w zwiazku ze stuzba

w Panstwowej Strazy Pozarnej to:

ztamania, pgknigcia ko$ci, zwichnigcia,

nadci$nienie t¢tnicze,

choroba wiencowa,

zmiany zwyrodnieniowe kregostupa z dyskopatia,

zwyrodnienia stawow,

przepukliny,

przewlekle nerwice wywotane warunkami stuzby,

zaburzenia nerwicowo-depresyjne,

choroby wrzodowe.
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10. Narazenia zawodowe.

Tabela nr 14 zawiera najwazniejsze czynniki zagrozen, ktore wystgpuja podczas stuzby
w strazy pozarnej. W roku 2008 ogotem wykazano 1660 czynnikow zagrozen i jest to o 395
zagrozen mniej niz w 2007 roku.

Tabela nr 14

Czynniki zagrozen

Rok - Promieniowanie o Fizyczne
E 8 Qg) o0 [} ﬁ N =
> < O = 3 +
2 SES | ES (22| 9| 2| 2| &8 |EE.| 3 2
) IR 25 g . 2 2 > S He 2 ) g
) 2R ¥5 | g=| 2 | &% | = |58 2 =
o ika 2, A g g,

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2004 2328 52 37 0 10 3 7 30 2 60 226
2005 1938 89 24 1 11 5 9 20 14 38 147
2006 1795 27 8 2 12 6 0 3 3 18 173
2007 2055 18 9 1 30 5 1 11 1 34 228
2008 1660 13 2 0 30 2 6 3 1 14 151

Czynniki zagrozen
Uciazliwe Niebezpieczne
B 32 0 o o B
>
2 g | R 2 o= = 9 g E| RE |=& B E|&8o
Rok | 22| 85|82, 2882|525 5|22 (g2 85(82 |2595|5¢E
Yo | RE|S828| 885|823 S| 28 |25 &85 (28 |[88Fz|8 %
SR| 52| SES8| 5822 |EEg B >a 5al 38|27 8S¥ 5 g|<S3
£= |2z | 8§77 |=8 235 2| %8| 5| 52|dg |FiTE|8%
= 2. % = =) i - =1 F 8_ -4 S 8 N

. — N [oF
0 12 15 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
2004 | 258 12 114 141 146 | 18 | 24 10 | 369 46 21 742
2005 | 262 17 98 98 126 | 23 30 4 | 269 26 17 610
2006 | 193 9 52 113 126 | 16 14 9 395 30 17 470
2007 | 223 17 107 118 133 | 26 19 9 | 336 27 29 643
2008 | 220 15 83 84 106 | 24 17 3 257 43 14 572

Czynniki zagrozen w roku 2008 zostaty okreslone w 516 przypadkach na podstawie
kontroli Iub przegladu, natomiast w 1144 przypadkach na podstawie wypadku lub awarii.
Ciagle najwigksza grup¢ czynnikow zagrozen stanowia niebezpieczne zachowania si¢ 0sob —
572 przypadki ogdlnej ilosci czynnikdéw zagrozenia.

W 257 przypadkach byta to ,,niebezpieczna powierzchnia” (spadek o 79 przypadkow),
w 220 to ,uciazliwe obciazenie fizyczne” (spadek o 3 przypadki), a w 106 ,nieruchome

elementy 1 urzadzenia” (spadek o 27 ). Najrzadziej wystgpujacym czynnikiem zagrozen w
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PSP jest zagrozenie spowodowane ,,promieniowaniem jonizujacym i elektromagnetycznym,
pylami, drganiami mechanicznymi, wybuchem oraz hatasem”.

Biorac pod uwage specyfikg¢ stuzby oraz rodzaj i charakter zadan wykonywanych
przez funkcjonariuszy i pracownikow zatrudnionych w PSP nalezy stwierdzi¢, ze wigkszos¢
z nich narazona jest na kontakt z czynnikami niebezpiecznymi, szkodliwymi lub uciazliwymi

w $rodowisku pracy. Do najcze$ciej wystepujacych zagrozen zaliczamy czynniki:

e urazowe,
e fizyczne,

e chemiczne,

e biologiczne,

e ergonomiczne,

e psychospoteczne i powiazane z organizacja pracy.

W celu wyeliminowania tych czynnikow wprowadza si¢ szereg przedsigwzig¢ oraz

zmian technicznych i technologicznych polegajacych m.in. na:

- opracowywaniu i stosowaniu odpowiednich procedur i zasad postgpowania
ratowniczego zmierzajacych do minimalizacji lub uniknigcia w/w.
czynnikow,

- zakupie samochoddéw gasniczych i specjalnych oraz wyposazaniu ich w
nowoczesny sprzgt ratowniczy,

- stosowaniu nowoczesnych srodkéw ochrony indywidualne;j,

- prowadzeniu efektywnych szkolen pozarniczych,

- kondycyjnym przygotowywaniu ratownikéw do prowadzenia dziatan,

- remontach 1 modernizacjach istniejacych obiektow oraz budowie nowych
budynkdéw i pomieszczen pracy,

- wykonywaniu badan i pomiarow czynnikow szkodliwych w $rodowisku

pracy,

- sukcesywnej wymianie sprz¢tu biurowego 1 informatycznego.
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11. Profilaktyczna ochrona zdrowia.

Profilaktyczna ochrona zdrowia funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Pozarnej zajmuja
si¢ uprawnione Przychodnie Medycyny Pracy.

Stan realizacji badan profilaktycznych wsrod pracownikow i funkcjonariuszy PSP jest
praktycznie stuprocentowy. Zgodnie z otrzymanymi informacjami tylko 13 os6b nie posiada
aktualnych badan lekarskich. Najwazniejsze przyczyny ich niewykonania zwiazane sg z:

- przebywaniem na dtugotrwalym zwolnieniu lekarskim,

- przebywaniem na dtugotrwatych procesach rehabilitacyjnych.

- deklaracja odej$cia na emeryturg ze wzgledu na zty stan zdrowia.

W 2008 roku na profilaktyczna ochrong zdrowia w Panstwowej Strazy Pozarnej
przeznaczono $rodki finansowe w wysokosci 6 502 189 zt.

W jednostkach organizacyjnych PSP podejmowane sa nastgpujace przedsigwzigcia
zwigzane z profilaktyczna opieka medyczna:

- rozpoznawanie 1 ocenia czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych lub

uciazliwych, wystepujacych w srodowisku pracy,

- prowadzenie konsultacji psychologicznych dla ratownikow,

- informowanie pracownikow o zasadach zmniejszania lub ograniczenia
ryzyka zawodowego,

- organizowanie pierwszej pomocy przedmedycznej,

- wdrazanie programow promocji zdrowia,

- prowadzenie szkolen obejmujacych swoja problematyka np zjawisko stresu
lub pomoc w uniezaleznieniu si¢ od natogdw,

- zapewnienie pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe okularow korygujacych wzrok zgodnie z zaleceniami
lekarza medycyny pracy,

- korzystanie z turnuséw profilaktyczno - rehabilitacyjnych,

- wykonywanie pomiaréw czynnikow szkodliwych na stanowisku pracy,

- przeprowadzanie szczepien ochronnych,

- przeprowadzanie wstgpnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich,

- przeprowadzanie specjalistycznych badan profilaktycznych kierowcéw oraz

ptetwonurkow.
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W zakresie profilaktycznej ochrony zdrowia jednostki organizacyjne wspotpracuja z
wlasciwymi terytorialnie inspektorami sanitarnymi MSWiA w zakresie:
- przeprowadzania kontroli i wykonywania zalecen pokontrolnych,
- prowadzenia badan §rodowiska pracy i stuzby,
- udzielania informacji oraz sprawowanie nadzoru nad wyst¢pujacymi
czynnikami szkodliwymi i rakotwdrczymi na stanowiskach pracy,
- doradztwa w sprawie zapewnienia prawidlowego stanu sanitarnego

w obiektach PSP.

11. Szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i shuzby.

Jako$¢ prowadzonych szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy lub shuzby
jest podstawowym elementem uaktualniania i uzupelniania tej wiedzy odpowiednio do
biezacych potrzeb oraz zwiazanych z prognozowaniem prowadzonych dzialan ratowniczych
1 wystepujacych zagrozen, a takze powinna by¢ $ciSle powiazana z trescia pozostatych
przedmiotow zawodowych. Wiedza z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy lub stuzby
stanowi integralna cze$¢ wiedzy 1 kwalifikacji zawodowych ratownika, majaca na celu
zmniejszanie ryzyka zawodowego, zapobieganie wypadkom i sytuacjom potencjalnie
wypadkowym.

Kazdy funkcjonariusz, ktoéry ukonczyl szkol¢ pozarnicza lub zostal skierowany na
kurs kwalifikacyjny szeregowych PSP, w ramach programéw nauczania przechodzit
szkolenia z zakresu bhp. W chwili obecnej ukonczenie kursu kwalifikacyjnego szeregowych
PSP jest rownoznaczne z ukonczeniem pierwszego szkolenia okresowego z zakresu bhp.
Szkolenie wstepne dla wszystkich grup pracowniczych zrealizowane jest w 100% . Szkolenie
okresowe strazakow petniacych stuzbg¢ w podziale bojowym realizowane jest przez caty rok w
ramach doskonalenia zawodowego..

Ilo$¢ osob posiadajaca aktualne szkolenie okresowe z zakresu bhp sposrdd pracownikéw PSP

na koniec roku 2008 przedstawia si¢ nastgpujaco:

e kadra kierownicza - 77,6 %
e pozostali funkcjonariusze — — 97,1 %
e pracownicy cywilni — 83,2 %

e stuzba zastepcza — 67,3 %
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Stan ten spowodowany jest licznymi zmianami kadrowymi w PSP, w zwiazku z czym
niezbg¢dne jest przeprowadzenie uzupehniajacych szkolen okresowych z zakresu bhp dla

pracownikow zatrudnionych w strukturach PSP.

12. Wyposazenie w Srodki ochrony indywidualnej.

Wyposazenie strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej w umundurowanie, a w tym
srodki ochrony indywidualnej reguluje rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i
Administracji z dnia 30.11.2005 r. w sprawie umundurowania strazakow Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2006 r., Nr 4, poz. 25).

Nalezy stwierdzi¢, Zze wyposazenie strazaka w ubrania i buty specjalne, helmy
strazackie spelnia normatyw. Sukcesywnie dokonywane od lat zakupy w tym zakresie
spowodowaly peine zabezpieczenie ratownikéw podczas prowadzonych dzialan. W skali
kraju wystepuja pewne niezgodnosci w stosunku do norm wyposazenia osobistego (pas
strazacki, zatrzas$nik), spowodowane to jest wycofywaniem tego sprzg¢tu z uzytkowania
indywidualnego. Podstawowa ochrong zabezpieczajaca ratownika podczas prac na wysokosci
coraz czgsciej sa szelki bezpieczenstwa. Z informacji przekazanych przez jednostki podlegte
KG PSP wynika, ze najwigksze braki w stosunku do przewidzianego normatywem
wyposazenia, wystgpuja w ilosci uzywanych sygnalizator6w bezruchu. Spowodowane to jest
zmiang wczesniej] wspomnianego normatywu w 2006 roku, ktéry natozyl obowiazek
indywidualnego wyposazenia ratownika w sygnalizator. Sprzgt pozarniczy i narz¢dzia bedace
na wyposazeniu jednostek ratowniczych podlega terminowym kontrolom technicznym,

legalizacji 1 nadzorowi ze strony Urz¢du Dozoru Technicznego.
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13. Kontrola i nadzor nad warunkami pracy

[lo$¢ przeprowadzonych kontroli stanu bhp w PSP przedstawia tabela nr 15.

Tabelanr 15

Rok Kontrole BHP — Ilo$¢ wydanych Ilo$¢ oséb
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W porownaniu z rokiem 2007 ilo$¢ kontroli w 2008 roku zmalata o 335 1 wynosi 1779,
najwigksza ich ilo§¢, podobnie jak w roku ubieglym, wykonaly wewngtrzne stuzby BHP
— 623 (35 % wszystkich kontroli). Swiadczy to stalym zaangazowaniu pracownikéw shuzby
bhp w realizowaniu swoich zadan i obowiazkow.

W wyniku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono 2345 uchybien i
réznego rodzaju nieprawidlowosci. Wydano 24 nakazéw wstrzymujacych prace przy
maszynach 1urzadzeniach technicznych oraz odsunigto od pehienia stuzby w straznicy 1
ratownika.

Najistotniejsze nieprawidlowosci, ktore zostaly wujawnione w toku kontroli
wewngtrznych zwiazane byty z:

- brakiem systemu wentylacji mechanicznej w garazach,

- brakiem badan instalacji technicznych budynkow,

- nie prowadzeniem okresowych szkolen z zakresu bhp,

- realizowaniem zadan stuzby bhp przez funkcjonariuszy nie posiadajacych
stosownego przeszkolenia w tym zakresie,

- brakami instrukcji bhp obstugi urzadzen technicznych,

- niepelna realizacja zalecen wyniktych z przegladéw warunkow pracy,
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niepelnym, nienormatywnym wyposazaniem strazakow w §rodki ochrony
indywidualnej,

przekroczeniem okresu uzytkowania srodkéw ochrony indywidualne;j,

ztym stanem technicznym obiektow,

ztym stanem nawierzchni placow manewrowych oraz posadzek w
budynkach,

ztym stanem technicznym urzadzen sanitarno - higienicznych.

W trakcie przeprowadzanych kontroli dotyczacych analizy powstalych wypadkéw

stwierdzano nieprawidtowosci w zakresie:

mato wnikliwych wustalen komisji powypadkowych zajmujacych si¢
ustalaniem okoliczno$ci 1 przyczyn zaistnialych wypadkow,

braku stosownych wnioskéw profilaktycznych i dyscyplinujacych,
przekroczonych  termindbw w  zakresie  sporzadzania  protokolow
powypadkowych,

braku kompletu dokumentacji powypadkowej,

braku szczegdtowego opisu okolicznosci 1 przyczyn wypadkow.

Zalecenia nie wymagajace znacznych nakladow finansowych realizowane byly na

biezaco, natomiast zalecenia pokontrolne dotyczace usuwania w/w nieprawidlowosci

zwigzane ze znacznymi nakladami finansowymi rozkladane byly w czasie lub ujmowane w

planach na rok nastepny.

Dziatania naprawcze polegaly gtownie na:

zakupie samochodow gasniczych i specjalnych oraz wyposazaniu jednostek
W nowoczesny sprz¢t ratowniczy oraz srodki ochrony indywidualne;j,
modernizacji nawierzchni placéw 1 dojazdow do straznic,

montazu stanowiskowych wyciagoéw spalin w garazach,

remontach 1 modernizacjach istniejacych obiektéw oraz budowie nowych
straznic 1 pomieszczen pracy,

sukcesywnej wymianie sprz¢tu biurowego i komputerowego,

modernizacji oraz remontach instalacji technicznych w straznicach.

W stosunku do roku 2007 nastapit spadek o 4 kontrole przeprowadzone w jednostkach

organizacyjnych PSP przez Panstwowa Inspekcje Pracy, przy réwnoleglym spadku o 50

kontroli przeprowadzonych przez Stuzbe Zdrowia MSWiA.
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W okresie sprawozdawczym jednostki PSP kontrolowane byly przez:
- Panstwowa Inspekcejg¢ Pracy — 29,
- Stuzbg Zdrowia MSWiA oraz Stacje Sanitarno — Epidemiologiczne — 564,
- Urzad Dozoru Technicznego — 238,
- Spotecznego Inspektora Pracy — 7.
Najistotniejsze nieprawidlowosci, ktore zostaly wujawnione w toku kontroli
zewngtrznych zwiazane byly z:
- brakiem pomiaréw $rodowiska pracy na stanowiskach pracy,
- nieprawidtowymi warunkami socjalnymi i sanitarno - higienicznymi,
- brakiem oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy,
- brakiem wentylacji mechanicznej w garazach,
- potrzeba prowadzenia badan bakteriologicznych wody pitne;j,
- brakiem kart charakterystyk niebezpiecznych substancji 1 preparatow
chemicznych,
- brakiem spisu substancji i1 preparatow niebezpiecznych oraz brakiem
oznakowania opakowan z tymi substancjami.
Nieprawidlowosci wskazane prze organy kontroli zewngtrznej usuwane byty na biezaco

lub w miare posiadanych §rodkéw finansowych.

14. Whnioski i propozycje

Analizowanie warunkow bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, oparte na wynikach
dzialalnosci kontrolnej oraz badaniu okoliczno$ci 1 przyczyn wypadkow, powinno
przyczynia¢ si¢ do wskazywania elementéw wymagajacych poprawy ich funkcjonowania w
celu ograniczenia zagrozenia zycia i zdrowia we wszystkich obszarach dzialania.

Biorac pod uwage informacje uzyskane z poszczeg6dlnych jednostek organizacyjnych
PSP, w poréwnaniu z latami poprzednimi, zauwazalna jest systematyczna poprawa stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy Panstwowej Strazy Pozarnej na terenie catego kraju.

Wykonywane jest wiele prac na terenie obiektow komend i jednostek ratowniczo
— gasniczych, a liczne inwestycje w duzym stopniu powoduja poprawe¢ warunkOw pracy
1 shuzby, a co za tym idzie bezpieczenstwo i higieng pracy.

Systematyczna konserwacja i naprawy sprzgtu pozarniczego, remonty, prowadzenie
badan instalacji technicznych budynkoéw, poprawa warunkéw socjalnych, doposazanie w

srodki ochrony indywidualnej oraz urzadzenia i sprzet pozarniczy, szkolenia, zmiany w
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organizacji pracy, ustalanie zasad bhp oraz profilaktyczna ochrona zdrowia ma na celu
przyczyni¢ si¢ do zmniejszenia liczby wypadkow, a co za tym idzie zmniejszenia absencji w
stuzbie przy jednoczesnym obnizeniu kosztow utrzymania shuzby.

Zlikwidowano wiele brakéw i uchybien, ktére zagrazaty zyciu lub zdrowiu strazakow.
Zmiany w przepisach i kontrole przeprowadzone w ubieglych latach, przy statym i znacznym
zaangazowaniu pracownikow stuzby bhp przyczynity si¢ do wytyczenia kolejnych zadan i
kierunkow dziatania majacych na celu poprawg warunkéw pracy i stuzby.

Obserwuje si¢ wzrost poziomu $§wiadomos$ci o wystgpujacych zagrozeniach, a takze
odpowiedzialnosci za stan bezpieczenstwa i higieny pracy wsrdd kierownikow jednostek
organizacyjnych, ale takze i ich pracownikéw.

Pomimo braku ustawowego obowiazku powotywania Komisji BHP, spetniajacych
funkcje organu doradczego i opiniodawczego, w wigkszosci jednostek funkcjonuja komisje
lub inne zespoty, ktorych zadaniem jest przeprowadzenie Przegladu Warunkow Pracy w celu
opracowania wnioskow 1 zalecen zmierzajacych do poprawy warunkow bezpieczenstwa i
higieny pracy.

Pozytywnie oceniana jest tez wspolpraca w zakresie bhp pomigdzy poszczegodlnymi
komorkami organizacyjnymi, kierownikami jednostek oraz stuzba bhp.

W sposob poprawny prowadzona jest rowniez wspOtpraca z organami i instytucjami
sprawujacymi nadzor nad przestrzeganiem przepisow i zasad bhp.

Nie wystepuja takze problemy zwiazane z zapewnieniem pracownikom $rodkow

higieny osobistej oraz wydawaniem naleznych napojoéw i positkow.

W celu poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w jednostkach organizacyjnych
PSP celowym jest kontynuowanie realizacji nast¢pujacych wnioskdéw:

1. Ciagle, konsekwentne 1 skuteczne sprawowanie przez kierownikéw jednostek
organizacyjnych PSP nadzoru nad warunkami pracy 1 shizby podlegtych
funkcjonariuszy i pracownikdéw cywilnych.

2. Dokonywanie kontroli i oceny realizacji zadan 1 obowiazkéw w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny stuzby na stanowiskach pracy oraz niezwloczne
podejmowanie dziatan eliminujacych stwierdzone nieprawidtowos$ci i uchybienia w
tym zakresie.

3. Zapewnienie pelnej realizacji oraz zwigkszenie efektywnos$ci przeprowadzanych

szkolen w zakresie bhp pracownikéw zatrudnionych w Panstwowej Strazy Pozarne;.
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4. Sprawdzanie podczas inspekcji gotowosci bojowej przygotowania i umiejetnosci
strazakow do prowadzenia dzialan ratowniczych ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi
na przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Wyposazanie stanowisk stuzby i1 pracy zgodnie z normatywami wytacznie w sprzet
pozarniczy, maszyny, narz¢dzia oraz inne urzadzenia techniczne i $rodki ochrony
indywidualnej, ktore uzyskaly wymagany przepisami certyfikat oraz znak
bezpieczenstwa.

6. Sprawowanie skutecznego nadzoru nad odbywajacymi si¢ zajgciami sportowymi,
¢wiczeniami i szkoleniami m.in. poprzez przeprowadzanie ze szczegdlna starannoscia
rozgrzewek, stata obecno$¢ instruktora lub prowadzacego zajecia a takze podjecie
prob rozszerzenia tych zaje¢¢ o inne, mniej urazowe dyscypliny sportowe.

7. Prowadzenie dziatan majacych na celu utrzymanie wysokiego poziomu wyszkolenia
oraz sprawnosci fizycznej ratownikow umozliwiajacych im profesjonalne i bezpieczne
wykonywanie zadan.

8. Rzetelne sporzadzanie dokumentacji powypadkowe;.

9. Utrzymywanie obiektow, pomieszczen, wyposazenia, urzadzen technicznych i sprzgtu
w stanie zapewniajacym bezpieczne i1 higieniczne warunki pracy oraz analizowanie
rozwiazan funkcjonalnych i technicznych pod katem ich polepszenia.

10. W zwiazku z reorganizacja jednostek organizacyjnych PSP nalezy dazy¢ do tworzenia
stuzby bhp zgodnie z wymogami kodeksu pracy oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

11. Zapewnienie uzyskanie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, wymaganych

kwalifikacji przez osoby prowadzace sprawy bhp w podleglych jednostkach.

Opracowat:

ml. bryg. Przemystaw Budzki
starszy specjalista ds. bhp.



