Zakopane, dnia 2 pdziernik 2009 r.

KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

w Zakopanem woj. malopolskie

POK 111/ 23 /09

OGLOSZENIE O NABORZE DO StUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ
W KOMENDZIE POWIATOWEJ PA NSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W ZAKOPANEM

Komenda Powiatowa Ratwowej Stray Pazarnej w Zakopanem,
ul. Nowotarska 45, 34-500 Zakopane
ogtasza nabdr do sthy przygotowawczej w Ratwowej Stray Pazarnej
w zawodzie strzaka Pastwowej Stray Pazarnej na stanowisko stgsty
w Komendzie Powiatowej PSP w Zakopanem w ramactagasego wakatu
(codzienny rozktad czasu ghy)

Nabor do stuby w Komendzie Powiatowej PSP w Zakopanem odigyskabedzie w trzech
etapach:

.  etap obejmowabedzie analiz dokumentéw zteonych przez kandydata do shy;

Il. etap obejmow@bedzie test sprawrigi fizycznej oraz préby wydolrgiowe;

lll. etap stanowi bedzie rozmowa kwalifikacyjna, po ktorej negtije skierowanie
wyselekcjonowanego kandydata do Poradni Zdrowia clidsgnego MSWiIA
i Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej Nr 1 MSWIA w Kralwie (8 6 ust. 2 pkt 1
rozporadzenia z dnia 9 lipca 1991 r. Ministra Spraw Wetnanych i Administracji
w sprawie witaciwosci i trybu posg¢powania komisji podlegtych Ministrowi Spraw
Wewretrznych i Administracji (Dz. U. nr 79, poz. 349 azp. zm.).

1. Wymagania stawiane kandydatom:

Zgodnie z art. 28 i art. 34 ust. 4 ustawy z dniasi2dpnia 1991r. o Ratwowej Stray
Pazarnej (tekst jednolity — Dz. U z 2009 r. Nr 12 p68.z p&@n. zm.) kandydat do stby w
Paistwowej Stray Pazarnej musi spetnianastpujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) korzyst& w petni z praw publicznych,

C) posiada co najmniegrednie wyksztatcenie,

d) by¢ nie karanym za przegtstwo lub przegpstwo skarbowe,

e) odznacza sig warunkami zdrowotnymi i psychofizycznymi potwiecsgmi
orzeczeniem wojewodzkiej komisji lekarskiej MSWiApozydatndci do shizby w
PSP (kategoria zdrowia A),

f)  posiadé uregulowany stosunek do ghy wojskowej,



Ponadto poza w/w warunkami osoba ubiegajse o przygcie do stiby w tut. jednostce
organizacyjnej PSP musi spelfiaastpujace kryteria:

9)
h)

posiadé prawo jazdy co najmniej kategorii ,B”
posiadé wyksztatcenie wysze informatyczne

2. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)

d)

kopie dokumentow potwierdzagych wyksztatcenie i uprawnienia,

zyciorys i list motywacyjny,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipmbych i o niekaralnéci za
przestpstwa i przesjpstwa skarbowe (wg zgdznika Nr 1 do niniejszego ogtoszenia)
oswiadczenie kandydata o wy®niu zgody na przetwarzanie danych osobowych (wg
zahcznika Nr 2 do niniejszego ogtoszenia)

kopia dowodu osobistego,

kopia tych stron kaizeczki wojskowej, ktore uwidacznigflane osobowe kandydata,
kategor¢ zdrowia i informagj o uregulowanym stosunku do &y wojskowej,
aktualne zéwiadczenie lekarskie uzyskane od lekarza rejonov(egizinnego hdz
internisty), dopuszczage kandydata do udziatu wstge sprawnéciowym.

3. System punktacji gratyfikujacy posiadane uprawnienia kandydata przy
postepowaniu kwalifikacyjnym:

a)
b)
C)

matura - 3 pkt
wyksztatcenie wysze o kierunku informatycznym - 5 pkt
wiek poniej 30 lat. - 10 pkt

4. W trakcje postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostam poddani testowi
sprawnosci fizyczneyj:

l. Préba wydolnéciowa — zmodyfikowana metoda harwardzka (,Harwaep-<sip test”):

Wyposaenie:

- stopied o wysokdci 30 cm — dla kobiet,

- stopiéh 0 wysokdaci 40 cm — dla rezczyzn, - stoper,
- metronom.

Wykonanie proby:

- badanie przeprowadza;sv stroju gimnastycznym,

- metronom nastawiony na rytm 120 udérn@ minug,

- czas trwania petnegaviczenia:

- 4 minuty dla kobiet,

- 5 minut dla ngzczyzn.

Wskaznik sprawngci — FI — to iloczyn czasu pracy w sekundach x i@@mnazone;j
przez 2 sumy trzech pomiaroetria.

Wydolnadsciowy wskanik zmodyfikowanej metody harwardzkiej (,harvarestup test”)



Wskaznik wydolnosci Wynik —ocena  Punkty

50-55 staby 1
56 — 64 dostateczny 2
65— 79 przgoly 3
80 -89 dobry 4
90 i pow. bardzo dobry 5

Badany, ktory nie jest w stanie wykanaroby we wiaciwym czasie lub jeeli
prowadacy ¢wiczenie przerwie je z uwagi ha ta&e w cagu 20 s. nie jest on w stanie
skorygowa lub utrzyma rytmu wykonywaneg@éwiczenia — nie zalicza proby i nie jest
dopuszczony do wégiwego testu sprawsoi fizycznej.

Dotyczy to take przypadku, gdy kandydat nie aggiie minimalnego wskaika
wydolnasci.

Il. Test sprawngci fizycznej:

Dla kobiet

1. Siady proste z kenia tytem.

2. Rzut pitly lekarsk (2 kg) znad gtowy.
3. Bieg wahadtowy 4 x 10 m.

Opis konkurencji:

Siady proste z leenia tytlem.

Cwiczacy przyjmuje pozyaj lezaca tytem (na plecach) —ce wzdhi tutowia, nogi (mog
by¢ w lekkim rozkroku) ustabilizowane, wsgdliczacy przytrzymuje je w okolicach
stawow skokowych lubwiczacy umieszcza je pod szczeblem drabinki.
Wykonanie¢wiczenia polega na uniesieniu tutowia do pozyajnawej. Oceniajcy
zalicza tylko prawidtowe wykonanigviczenia, wymieniagjc kolejne liczby zaliczonych
powtorze.

Rzut pitka lekarsk (2kg) znad gtowy

Cwiczacy ustawia si przed ling rzutu, nogi w rozkroku. Unosi pikobumcz za gtowg i
wykonuje rzut. Odlegkx rzutu wyznacza punkt w ktorym pitka zetha sk z podtazem.
Przekroczenie linii w momencie wykonywania rzuth hezpdérednio po rzucie,
uniewania proke.

Bieg wahadtowy 4 x 10 m

Cwiczacy ustawia si przed ling startu (mety)w pozycji stagej, obok chaggiewki
(klocka). Na sygnat rozpoczyna bieg na odlégt0 m do linii, na ktorej ustawiona jest
chomgiewka (klocek). Po obieggtiu chongiewki, biegnie do linii startu (mety), obiega
chomgiewke i ponownie przebiega 10 m, do chgiewki i powraca do miejsca startu na
met. Oceniajcy zalicza wykonanie proby,§ke ¢wiczacy pokonat petne odlegioi
pomigdzy oznaczeniami.

Dla mgzczyzn

1. Podciganie na dyzku
2. Biegna 1000 m,

3. Bieg na 50 m.



Opis konkurencji:

Podcihganie na dizku (dmzek na wysokéci doskocznejCwiczacy zajmuje pozyg w
zwisie na dgzku (nachwytem) lub podchwytem — ramiona wyprostosvapozostajce w
bezruchu.Cwiczacy wykonuje podeigniccia tak, by broda znalaztagsponad dazkiem,
wraca do pozycji wyciowej (ramiona wyprostowane) i ponawia ewodudpceniagcy
zalicza tylko prawidtowe wykonaniéwiczenia, wymienigc kolejne liczby zaliczonych
powtorzeér. Podczas wykonywaniawiczenia dozwolona jest praca nog i tutowia.

Biegna 1 000 m
Biegna50 m

Préba polega na z@jiu przezé¢wiczacego pozycji startowej (niska lub sto@) przed lim
startu. Na podankomend ¢wiczacy rozpoczyna bieg.

Czas mierzony jest do momentuaggiiccia klatky piersiows linii mety. Falstart powoduje
powtorzenie startu.

W przypadku nie zaliczenia jednej z konkurencjinghgdat ma prawo do 2 préb) za caty
sprawdzian wystawia @iocere niedostateczni jest to jednoznaczne z wyeliminowaniem
kandydata z dalszego pgsbwania kwalifikacyjnego.

Punktacja testow sprawém fizycznej prowadzona jest zgodnie z rozpozeniem
Ministra Spraw Wewetrznych i Administracji z dnia 27 pdziernika 2005 r. (dz. U. Nr
261, poz. 2191) w sprawie zakresu, trybu ¢statliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych bada lekarskich oraz okresowej oceny sprawndizycznej straaka
Paistwowej Stray Pazarnej bez punktéw preferencyjnych za wiek.

5. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow édigacyjnych:

a) termin:do dnia 12 padziernika 2009 r.

b) sposob sktadania dokumentow: ool od poniedziatku do gku w godzinach
pracy Komendy, tj. 7:30 — 15:30 lub przésiza pdrednictwem poczty na adres
Komenda Powiatowa PSP w Zakopanem 34-500 Zakopanépwotarska 45

c) miejsce skladania dokumentéw: Komenda PowiatowsstRewej Stray Pazarnej
w Zakopanem, ul. Nowotarska 45 pokoj nr 4

d) dokumenty, ktére wplypm do Komendy, po wskazanym terminie niexdd
rozpatrywane,

e) wyniki | etapu naboru dmla ogtoszone na tablicy ogtoszew hollu Komendy
Powiatowej PSP w Zakopanel pazdziernika o godzing 9%°

6. Il etap naboru

a) termin postpowania sprawdzagego (test sprawsoi fizycznej) ustala gina dzié
14 paidziernika 2009 r. na godzirg 10

b) kandydat do stby winien legitymowa si¢ dokumentem tzsamdci, okazywanym
nazadanie Komisji Kwalifikacyjne; .

c) ogtoszenie wynikébw Il etapu odbzie s¢ w dniu 14 pazdziernika po
przeprowadzeniu testow.



7. 11l etap naboru

Termin rozmowy kwalifikacyjnej wyznaczagsina dzié 14 padziernika. Rozmowa
przeprowadzana c¢bzie w Komedzie Powiatowej PSP w Zakopaneth godz. 1%°
W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat me otrzyma 0 — 25 pkt.

Ostatecza decyzg o0 przygciu do stiby w Komendzie Powiatowej PSP w Zakopanem
podejmie Komendant Powiatowy na podstawie uzysKapyzez kandydata wynikéw oraz
rozmowy kwalifikacyjnej.
Ogtoszenie wynikéw naboru do ghy nasipi dnial4 pazdziernika 2009 r. o godz. 1%,
na tablicy informacyjnej, znajdagej st w hollu Komendy Powiatowe] PSP
w Zakopanem.

8. Dodatkowe informacje

Oferty niekompletne i nie spetnigie wymogow formalnych oraz przestane po terminie
nie keda rozpatrywane.

Otrzymanych dokumentow nie odsytamy.

KOMENDANTIPOWIATOWY

Panstwowej Strazy Pozarnei

fgr-tnz. Apdrzéj Kowalcze



Zalacznik nr 1 do ogloszenia o naborze

OSWIADCZENIE

Ja niej podpisany .. ..zamieszkaly.........ocoiceiiiiiii,
Legitymujacy sk dowodem osoblstym .. wydanym przez . :
Swiadomy odpowiedzialrizi karnej Wynlkaqlcej z art. 233 81 kodeksu karnego
przewidupcego kag pozbawienia wolnii do lat 3 za sktadanie fatszywych zefina

oswiadczam,

Ze nie bytem karany za przegstwa i przesjpstwa skarbowe oraz korzystam z petni
praw publicznych

Zakopane, dnia .....................
(podpis)



Zalacznik nr 2 do ogloszenia o naborze

OSWIADCZENIE

Niniejszym wyraam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niedhych w procesie rekrutacji w KP PSP w
Zakopanem — art. 23 ust. 1 ptk. 1 ustawa z dniai@®nia 1997r. o ochronie danych
osobowych (tekst jedn. — Dz. U. z 2002r Nr 101,. 826, z pan. zm.).

~ (miejscowad) (data) (podpis)



